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Додаток 1 Огляд проекту
RFP 14/09/2026-3

до тендеру Благодійної організації "Благодійний фонд "РОКАДА"
для УКЛАДЕННЯ РАМКОВОГО ДОГОВОРУ(ів) НА ЗАКУПІВЛЮ ПОСЛУГ СТАРШОГО

МЕНТОРА (Mentor Lead)
В РАМКАХ ПРОЄКТУ GIZ EMPOWER

Проєкт «Посилення через Єдність: Підтримка зміцнення потенціалу місцевих ГО в Сумській,
Харківській, Дніпропетровській областях» здійснюється в межах мультидонорського проєкту
«Посилення постраждалих від війни громад України через місцеві ініціативи (EMPOWER)», що

фінансується Федеральним міністерством економічного співробітництва та розвитку Німеччини
(BMZ) спільно з Генеральним Директоратом Європейської Комісії з питань цивільного захисту та
гуманітарної допомоги та реалізується Німецьким товариством міжнародного співробітництва

(GIZ) ГмбХ.

Мета проєкту - сприяти сталому інституційному розвитку організацій громадянського
суспільства (далі – ОГС), зміцненню їхньої ролі у прийнятті рішень на місцевому рівні та розбудові
ефективних механізмів соціальної інтеграції внутрішньо переміщених осіб через посилення
адвокаційного потенціалу, правову підтримку, розвиток партнерств та впровадження заходів
згуртованості у 6 областях України.

Досягнення мети проекту забезпечується за рахунок реалізації наступних етапів:
Етап 1. Визначення потреб цільових ОГС у менторській підтримці
Розробка анкети для комплексної оцінки потреб ОГС. Проведення опитування серед команд

організацій громадянського суспільства (далі – ОГС) в Сумській, Харківській, Дніпропетровській,
Полтавській, Київській, Львівській областях. Визначення ОГС, які потребують найбільш інтенсивного
супроводу.

За реалізацію цього етапу відповідають координатор проєкту, фахівець із соціальної
згуртованості, юристи проєкту.

Етап 2. Підготовка менторської програми
Здійснення стартової оцінки потреб і потенціалу кожної ОГС із застосуванням

стандартизованого інструменту оцінки організаційної спроможності. Розробка модулів, визначення
формату (онлайн/офлайн), адаптація під кожну ОГС, затвердження графіку та методології.

За реалізацію цього етапу відповідають координатор проєкту та ментори.
Етап 3. Розробка та погодження програми навчальних сесій дляОГС зюридичних питань
Підготовка програми для навчальних сесій.
За реалізацію цього етапу відповідають координатор та юристи проєкту.
Етап 4. Розробка адвокаційних планів, супровід локальних адвокаційних кампаній
Розробка планів адвокаційних ініціатив із чітко визначеними цільовими змінами. Проведення

координаційних зустрічей з командою підтримки для синхронізації дій між ментором, юристом,
комунікаційною агенцією та фахівцем із соціальної згуртованості.

За реалізацію цього етапу відповідають координатор проєкту, юристи, ментори, фахівець із
соціальної згуртованості та комунікаційні експерти.

Етап 5. Проведення менторських сесій, створення стратегій розвитку та мап партнерств.
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Проведення ментором регулярних менторських сесій, під час яких відслідковується прогрес,
коригуються дії, здійснюється супровід ментором ОГС у визначеному регіоні (в Чернівецькій,
Волинській, Тернопільській, Львівській, Рівненській та Івано-Франківській областях).

Надання консультаційної підтримки членам ОГС (онлайн або офлайн за запитом).
Організація стратегічних сесій для ОГС, де визначено пріоритети, внутрішню структуру, план

дій на період менторства.
Для коригування роботи та підтримки кожної ОГС підготовка проміжних звітів про прогрес

(на 4 місяці).
Проведення фінального оцінювання реалізованих адвокаційних ініціатив з вимірюванням

досягнутих результатів (впливу на місцеві рішення, змін, партнерств).
Створення на основі діалогових зустрічей мап партнерств між Радою ОГС, ОМС, ЦНАПами,

соціальними службами, НУО, активістами.
За реалізацію цього етапу відповідають ментори.
Етап 6. Проведення навчальних сесій з адвокації
Проведення для членів ОГС офлайн/онлайн сесій та тренінгів для формування правових

навичок, необхідних для впровадження адвокаційних ініціатив.
За реалізацію цього етапу відповідають юристи.
Етап 7. Діалогові зустрічі між ОГС та органами влади
Проведення діалогових зустрічей між ОГС та представниками ОМС, ЦНАПів, соцзахисту.

Налагодження сталої комунікації, виявлення основних потреб ОГС, формування дорожніх карт
вирішення проблем.

За реалізацію цього етапу відповідає фахівець із соціальної згуртованості.
Етап 8. Міжрегіональне мережування
Проведення підсумкової онлайн-зустріч для представників ОГС з різних регіонів України.

Здійснення обміну успішними практиками, ініціювання міжрегіональних партнерств, узгодження
напрямів спільної діяльності.

За реалізацію цього етапу відповідає фахівець із соціальної згуртованості.
Етап 9. Підготовка та розповсюдження інформаційних матеріалів
Розробка буклетів, алгоритмів, візуальних схем, які розповсюджуються у громадах для

підвищення обізнаності ОГС про права та механізми участі.
За реалізацію цього етапу відповідають координатор проєкту та юристи.
Етап 10. Комунікація та популяризація
Проведення онлайн-вебінарів, онлайн-брейншторму за методом «3 хвилини»; надання

індивідуальних консультацій для ОГС з метою підвищення рівня обізнаності про діяльність ОГС,
зміцнення довіри до них і поширення успішних практик.

Здійснення менторського супроводу реалізації комунікаційних кампаній ОГС.
Організація онлайн-голосування за найуспішніші ініціативи, підготовка відео про

найуспішніші ОГС.
Розробка електронного методичного посібника, підготовка інфографіки з результатами для

сайту БФ «Рокади».
За реалізацію цього етапу відповідають комунікаційні експерти.
Етап 11. Моніторинг діяльності проєкту
Здійснення постійної комунікації з Радами ОГС, аналіз звітів фахівців проєкту, координаційні

зустрічі, документування прогресу.
За реалізацію цього етапу відповідає координатор проєкту.
Етап 12. Підсумкове анкетування та аналітичний звіт
Проведення анкетування ОГС, аналіз ефективності заходів, рекомендації, підготовка звіту.
За реалізацію цього етапу відповідають координатор проєкту, ментори, фахівець із соціальної

згуртованості.
Етап 13. Завершення менторської підтримки та фінальне підбиття підсумків, звітування

менторів
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Проведення підсумкових зустрічей, підготовка звітів менторів, аналітичного документу,
онлайн-презентація; фінансове звітування менторів.

За реалізацію цього етапу відповідають координатор проєкту, ментори, фахівець із соціальної
згуртованості.

Етап 14. Підбиття підсумків, звітування юристів
Збір відгуків, участь у фінальних зустрічах, формування кейсів успішних ініціатив.
За реалізацію цього етапу відповідають координатор проєкту та юристи.

Вищезазначене має привести до отримання наступного результату:
- ОГС стануть визнаними учасниками прийняття рішень на місцевому рівні у

щонайменше 6 регіонах, братимуть участь у стратегічному плануванні, бюджетному процесі, розробці
місцевих програм.

- Забезпечено інституційну пам’ять: створені регламенти, положення, стратегії, що
забезпечать спадкоємність діяльності незалежно від персонального складу Ради.

- Зросте рівень включення ОГС до процесів місцевого самоврядування, що дозволить
реалізовувати більш адресні й ефективні програми підтримки.

- Зміцниться довіра ОГС до органів місцевої влади, що фіксуватиметься через результати
соціологічних опитувань і збільшення участі в демократичних процесах.

- Рівень соціального напруження у громадах суттєво знизиться завдяки кращій
комунікації, спільним заходам та інтеграційним практикам.

- Успішні моделі співпраці з ОГС будуть масштабовані в інші громади через поширення
напрацьованих рішень, публікацій, навчальних візитів.

- ОМС адаптують нові підходи до включення ОГС в управлінські процеси: включення
до рад при ОМС, регулярні консультації, розробка програм, що враховують потреби ОГС.

- Створена мережа підтримки ОГС функціонуватиме як міжрегіональна платформа для
обміну досвідом, проведення спільних адвокаційних кампаній та взаємного посилення організаційної
спроможності.

З оглядом проекту ознайомлений/а(-і),

ПІБ Учасника: ______________________________________________________

ПІБ Виконавця(-ів)*: _________________________________________________
*у разі подання учасником пропозиції за декількома виконавцями, зазначаються усі

ПІДПИС Учасника: _____________________________________________

Електронна пошта та мобільний телефон
учасника______________________________________

ПЕЧАТКА (за наявності):

ДАТА:


